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Nowe przepisy dla redukcji emisji metanu. 
Resort przemysłu proponuje sposób wdrożenia 
unijnego rozporządzenia metanowego.

Ludzie, pasja, autentyczność

Rozmowa z autorką zdjęć Katarzyną 
Zarembą-Majcher.
� STRONA 3

Nowoczesne aparaty  
Dräger BG ProAir w akcji
Przełom w ratownictwie górni-
czym. 

� STRONA 4

Do transformacji energetycznej 
najlepiej przygotowane są duże 
miasta
Raport Polskiego Instytutu Eko-
nomicznego.

� STRONA 5

Chcemy godzić i łączyć postulaty 
interesariuszy procesu 
transformacji
Ministerstwo Przemysłu.

� STRONA 7

Wpływ tradycyjnego rolnictwa  
na środowisko
Zrównoważone rolnictwo: przy-
szłość produkcji żywności.

� STRONA 8

Zimowa odyseja 
elektrycznych Porsche

Informacje motoryzacyjne.
� STRONA 9
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Temat na czasie

PROGRAM POLSKIEJ ENERGETYKI JĄDROWEJ. Nowy etap polskiej energetyki

Budowa elektrowni
Program Polskiej Energetyki Jądrowej zakłada budowę dwóch elektrowni jądrowych, które mają 

zapewnić stabilne dostawy energii i ograniczenie emisji CO2. Pierwsza powstanie  
w Lubiatowie-Kopalinie na Pomorzu, a druga w jednym z regionów powęglowych, z decyzją 

o lokalizacji w 2026 roku. Energetyka jądrowa stanie się kluczowym elementem transformacji 
energetycznej Polski.
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Nowe realia Europy
Minęły trzy lata od inwazji Rosji na Ukrainę. Choć kon-
flikt toczy się daleko od wielu europejskich stolic, jego 
konsekwencje dotknęły każdego obywatela kontynentu. 
Droższe surowce, inflacja, niestabilność gospodarcza 
i polityczna oraz nowe realia geopolityczne zmieniły 
Europę na dobre.

Ekonomista Mariusz Zielonka podkreśla, że wojna 
uświadomiła Europejczykom ich słabości – brak od-
porności energetycznej i biurokratyczne skostnienie 
struktur unijnych. Profesor Witold Orłowski zwraca 
uwagę na gwałtowny wzrost inflacji i cen surowców, 
które pozostawiły trwały ślad w gospodarce. Niemcy 
popadły w recesję, a Polska, mimo wysokiego tempa 
wzrostu PKB, odczuwa spowolnienie i niższy poziom 
inwestycji.

Europa uniezależniła się od rosyjskiego gazu i ropy, 
ale kosztem konkurencyjności swoich gospodarek. Wy-
sokie ceny energii w UE stawiają pod znakiem zapytania 
jej przyszły rozwój, zwłaszcza w obliczu zmiany polityki 
klimatycznej w USA. Marcin Mrowiec wskazuje, że woj-
na wymusiła przebudowę łańcuchów dostaw i choć 
pokazała, że Europa może funkcjonować bez rosyjskich 
surowców, to skutki gospodarcze tego są bolesne.

Wojna pokazała też, że silna armia jest niezbędna. 
Wydatki na obronność rosną – w 2021 roku UE prze-
znaczyła na ten cel 240 mld euro, a w 2024 już 350 mld. 
Dla Polski, jako kraju przyfrontowego, to konieczność, 
ale oznacza to także wzrost długu i inflacji.

Czy można znaleźć pozytywy? Mariusz Zielonka 
uważa, że tak – Polska stała się logistycznym hubem dla 
Ukrainy, a milion uchodźców zasilił rynek pracy i kon-
sumpcję. Przyspieszyła też transformacja energetyczna. 
Europa już nie wróci do dawnych zasad – pozostaje 
pytanie, jak wykorzystać nowe realia na swoją korzyść? 
Jedno jest pewne – wojna zmieniła gospodarczy i poli-
tyczny krajobraz Europy, a skutki tych zmian będziemy 
odczuwać jeszcze przez długie lata.�  MH
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Śląsk w obliczu transformacji
Śląsk stoi dziś na rozdrożu. Region, który przez dekady 
stanowił serce polskiego górnictwa, powoli żegna się 
z węglem. Transformacja energetyczna to nieunikniona 
przyszłość, ale także poważne wyzwanie, którego skutki 
odczują nie tylko górnicy, ale cała śląska społeczność.

Z jednej strony troska o środowisko i unijne zobo-
wiązania klimatyczne wymuszają stopniowe zamy-
kanie kopalń. Z drugiej – realia codzienności tysięcy 
ludzi związanych z przemysłem wydobywczym każą 
się zastanowić nad tym, co stanie się z pracownikami, 
ich rodzinami i lokalną gospodarką. Węgiel od lat był 
fundamentem egzystencji wielu śląskich miast, a jego 
nagłe wycofanie oznacza coś więcej niż tylko zmiany 
na rynku energetycznym.

Obietnice rządzących brzmią optymistycznie: miej-
sca pracy w odnawialnych źródłach energii, programy 
przekwalifikowania, wsparcie finansowe. Ale rzeczy-
wistość jest bardziej skomplikowana. Wielu górników 
spędziło całe życie pod ziemią i trudno im wyobrazić 
sobie przyszłość za biurkiem czy w branży IT. Dodat-
kowo obawy budzi tempo zmian – czy alternatywne 
sektory rzeczywiście zdążą przejąć odpływającą siłę 
roboczą? Czy nowe zawody zagwarantują stabilność 
finansową porównywalną do górnictwa?

Nie chodzi tylko o miejsca pracy. Zamknięcie ko-
palń wpłynie na lokalne biznesy, od sklepów po usługi, 
które przez lata obsługiwały pracowników górnic-
twa. Górnik to nie tylko zawód – to tożsamość, kultura 
i tradycja, która kształtowała Śląsk przez pokolenia. 
Transformacja nie może oznaczać jedynie wygaszania 
miejsc pracy; musi być procesem, w którym ludzie nie 
zostaną pozostawieni sami sobie.

Śląsk zmienia się na naszych oczach. Najważniejsze 
to działania zmierzające do tego, aby ta zmiana była 
sprawiedliwa. Jeśli chcemy uniknąć społecznych dra-
matów i ekonomicznej zapaści, potrzebujemy realnych 
działań – teraz, nie za dekadę. � HK

RADA NADZORCZA JSW ZATWIERDZIŁA WNIOSEK ZARZĄDU O UMO-
RZENIE CERTYFIKATÓW INWESTYCYJNYCH JSW Stabilizacyjne-
go Funduszu Inwestycyjnego Zamkniętego o wartości  
300 mln złotych. Fundusz utworzono w 2018 roku, by za-
bezpieczać spółkę przed wahaniami cen surowców. 
JSW odnotowała szacowaną stratę netto za 2024 rok 
w wysokości 7,29 mld złotych, głównie z powodu odpisu 
aktualizacyjnego aktywów trwałych. W ramach Planu 
Strategicznej Transformacji firma ograniczyła inwe-
stycje o 1,2 mld złotych i zmniejszyła koszty zakupów 
o 232 mln złotych. Do 2027 roku planuje zwiększenie 
wydobycia węgla koksowego do 14,5 mln ton. Spółka zre-
dukowała także plan nakładów inwestycyjnych na 2025 
rok o 1,2 mld złotych względem wcześniejszych założeń. 
7 marca poinformowano o rezygnacji wiceprezesa ds. 
rozwoju Jarosława Klucznioka.

PRZEDSTAWICIELE MINISTERSTWA PRZEMYSŁU UCZESTNICZYLI 
W ZAMKNIĘTYM SPOTKANIU Z KOMISJĄ EUROPEJSKĄ NA TEMAT „PAKTU 
DLA CZYSTEGO PRZEMYSŁU” (Clean Industry Deal), które miało 
miejsce 14 marca 2025 roku. Dokument opublikowany 
przez KE 26 lutego 2025 roku wraz z „Planem działania 
na rzecz przystępnej cenowo energii” wyznacza kluczo-
we kierunki dla europejskiego przemysłu. Spotkanie 
miało na celu omówienie założeń paktu i zebranie opinii 

sektora hutniczego oraz przemysłu energochłonnego. 
W spotkaniu wzięli udział przedstawiciele KE, Mini-
sterstwa Przemysłu, sektora hutniczego oraz instytutów 
badawczych. Dyskusja dotyczyła obniżenia kosztów 
energii, wsparcia niskoemisyjnych technologii, finanso-
wania transformacji oraz ochrony rynku UE.

ZARZĄD PGG SA SPOTKAŁ SIĘ ZE ZWIĄZKAMI ZAWODOWYMI 
W SPRAWIE REALIZACJI PODWYŻEK WYNAGRODZEŃ NA 2025 ROK. 
Zaproponowano jednorazowe wypłaty: 3 tys. złotych 
brutto dla pracowników podziemnych, 2600 dla po-
wierzchniowych i 2200 dla administracji. Negocjacje 
dotyczące dalszego podziału środków potrwają do  
30 kwietnia. Z powodu braku zgody jednej z organiza-
cji związkowych wypłaty mogą zostać przesunięte na  
22 kwietnia.

TRANSFORMACJA ENERGETYCZNA A PRZYSZŁOŚĆ REGIONÓW GÓR-
NICZYCH. Podczas spotkania w Międzynarodowym Cen-
trum Kongresowym w Katowicach eksperci omówili 
wyzwania i sposoby wsparcia dla regionów górniczych. 
Wydarzenie zorganizowane przez Portalsamorządowy.
pl zgromadziło przedstawicieli rządu i samorządów. 
Podkreślono rolę SRK w transformacji terenów po-
górniczych oraz znaczenie Funduszu Sprawiedliwej 
Transformacji. Przedstawiono też potencjał wykorzy-

stania wód pokopalnianych. SRK zaoferuje w tym roku 
600 ha gruntów do ponownego zagospodarowania, 
z czego 450 ha trafi do przedsiębiorców, a 150 ha 
do gmin górniczych.

PRZEDSTAWICIELE LW BOGDANKA SA ODWIEDZILI JASTRZĘBSKĄ 
SPÓŁKĘ WĘGLOWĄ, kontynuując działania wynikające z listu 
intencyjnego podpisanego w listopadzie 2024 roku. Pod-
czas dwudniowej wizyty goście zapoznali się z projektami 
realizowanymi w Grupie Kapitałowej JSW, w tym dotyczą-
cymi unifikacji obudowy zmechanizowanej i przenośni-
ków. Przedstawiono także działania związane z poprawą 
jakości produkcji i kierowania stropem w ścianach eks-
ploatacyjnych. Omówiono ofertę JSW IT Systems oraz 
Centralnego Laboratorium Pomiarowo-Badawczego. 
Spotkanie określiło kierunki dalszej współpracy.

DOTYCHCZASOWA WICEDYREKTORKA BIURA PRAWNEGO AGENCJI 
ROZWOJU PRZEMYSŁU ILONA MALIK ZOSTAŁA SZEFOWĄ DEPARTAMENTU 
GÓRNICTWA I HUTNICTWA w Ministerstwie Przemysłu. Malik 
jest radcą prawnym z doświadczeniem w branży ener-
getycznej i obsłudze spółek giełdowych; specjalizuje się 
między innymi w reorganizacjach i restrukturyzacjach. 
Na stanowisku zastąpiła Martę Jarno. W MP dotąd 
nie ma wiceministra odpowiedzialnego za górnictwo 
i hutnictwo.� •
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Subiektywny przegląd wydarzeń
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Koniec kopalń, koniec firm?
Gdy mówimy o transformacji energetycznej na Śląsku, 
najczęściej koncentrujemy się na górnikach i kopalniach. 
Tymczasem w cieniu tej wielkiej zmiany pozostają przed-
siębiorstwa okołogórnicze – firmy, które przez lata wspie-
rały sektor wydobywczy, dostarczając maszyny, usługi 
serwisowe, sprzęt ochronny czy logistykę. Dla nich za-
mykanie kopalń oznacza nie tylko utratę kluczowych 
klientów, ale często także konieczność całkowitego prze-
obrażenia modelu biznesowego.

Zamykanie kopalń to nie tylko koniec pewnej epoki 
dla górników, ale również dla setek firm działających 
w ich otoczeniu. Co stanie się z przedsiębiorstwami, 
które wyspecjalizowały się w dostawach dla przemysłu 
wydobywczego? Czy znajdą miejsce w nowej rzeczy-
wistości, czy też znikną razem z sektorem, który przez 
dekady napędzał ich rozwój?

Konieczne jest opracowanie strategii wsparcia dla 
tych firm. Potrzebne są fundusze na restrukturyzację, 
programy innowacyjne oraz ułatwienia w dostępie 
do nowych rynków. Jeśli firmy działające na rzecz 
górnictwa nie otrzymają odpowiednich narzędzi 
do przekształcenia działalności, grozi nam fala ban-
kructw, która odbije się echem nie tylko na Śląsku, ale 
i w całej gospodarce kraju. Przemysł okołogórniczy 
to tysiące miejsc pracy, a każde upadłe przedsiębior-
stwo to kolejne rodziny, które staną przed niepewną 
przyszłością.

Mamy w Polsce przykłady firm, które z powodze-
niem przestawiły swoją działalność na potrzeby no-
woczesnej energetyki. Jednak to wyjątki, a nie reguła. 
Transformacja nie może oznaczać pozostawienia ca-
łych sektorów gospodarki bez pomocy. Jeśli naprawdę 
zależy nam na sprawiedliwej zmianie, musimy spoj-
rzeć szerzej i dostrzec, że węgiel to nie tylko kopalnie 
– to cały łańcuch powiązań biznesowych, który teraz 
potrzebuje wsparcia bardziej niż kiedykolwiek.

� HK
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Polska Grupa Górnicza zainaugurowa-
ła projekt „Portrety z kopalni”, mający 
na celu ukazanie pracowników firmy i ich 
roli w działalności spółki. W cechowni Ru-
chu Staszic w Katowicach odbył się wer-
nisaż wystawy fotograficznej autorstwa 
Katarzyny Zaremby-Majcher, prezentują-
cej blisko 60 portretów osób związanych 
z górnictwem – zarówno pod ziemią, jak 
i na powierzchni. Zdjęcia przedstawiają 
różne grupy zawodowe: od górników wy-
dobywających węgiel, przez dozór gór-
niczy i transport, po osoby zajmujące się 
organizacją i zabezpieczeniem pracy.

Projekt podkreśla różnorodność 
zawodów w PGG i znaczenie ludzi sto-
jących za funkcjonowaniem kopalń. 
Jak zaznacza Ewa Grudniok, dyrektor 
Biura PR i Komunikacji PGG SA, celem 
wystawy jest docenienie zaangażowa-
nia pracowników oraz ukazanie ich roli 
w rozwoju firmy i regionu. Inicjatywa 
zwraca także uwagę na fakt, że każda 
kopalnia to przede wszystkim ludzie, 
których historie i codzienna praca za-
sługują na wyróżnienie.

Wernisaż zgromadził licznych gości, 
w tym pracowników PGG, ich rodziny, 
przedstawicieli władz oraz osoby zaan-
gażowane w realizację projektu. Wice-
prezes PGG SA Bartosz Kępa podkreślił, 
że wystawa niesie pozytywną energię 
i przypomina o wartości ludzi pracują-
cych w sektorze górniczym, zwłaszcza 
w kontekście wyzwań, jakie stoją przed 
branżą. Autorka zdjęć zwróciła uwagę 
na wielobarwność górnictwa, podkre-
ślając, że mimo skojarzeń z czarnym 
węglem wizerunki pracowników pełne 
są koloru, radości i optymizmu.

Wystawę można oglądać do końca 
roku w kopalniach PGG, a towarzyszyć jej 
będą liczne wydarzenia, publikacje oraz 
debata poświęcona ludziom związanym 
z górnictwem. W kwietniu część ekspozycji 
trafi do Rydułtów jako element projektu 
„Jo był uratowany”, a w czerwcu zostanie 
zaprezentowana podczas festiwalu orkiestr 
dętych w Muzeum Górnictwa Węglowego 
w Zabrzu. Planowane są także koncerty 
oraz cykle filmów i artykułów przybliża-
jących historie sportretowanych pracow-
ników.� HK

Wystawa fotograficzna „Portrety z kopalni” 

Ludzie górnictwa w obiektywie

NOWY GÓRNIK: Co zainspirowało Panią 
do stworzenia cyklu „Portrety z kopalni”?
KATARZYNA ZAREMBA-MAJCHER: Od lat foto-
grafuję ludzi i ich historie, a górnictwo 
to temat niezwykle bogaty wizualnie 
i emocjonalnie. Chciałam pokazać, 
że za każdym stanowiskiem kryje się 
człowiek, jego codzienność i pasja. 
To nie tylko praca w trudnych warun-
kach, ale też społeczność, której wartość 
często umyka w debatach o przyszłości 
górnictwa.

Czy podczas pracy nad tą wystawą napo-
tkała Pani jakieś wyzwania, które wpłynęły 
na ostateczny kształt projektu?

Największym wyzwaniem była logi-
styka – odwiedzenie wielu kopalń i dopa-
sowanie terminów do grafiku pracowni-
ków. Nie wszyscy od razu chcieli stanąć 
przed obiektywem, bo górnicy rzadko 
są bohaterami takich projektów. Jednak 
po pierwszych zdjęciach zrozumieli, 
że chcę pokazać ich prawdziwe historie, 

co przełamało początkową nieśmiałość. 
Warunki pracy pod ziemią też stano-
wiły wyzwanie – ograniczone światło 

i przestrzeń wymagały innego podej-
ścia do fotografii. Ostatecznie te trud-
ności wpłynęły pozytywnie na projekt, 

bo dzięki nim udało się uchwycić auten-
tyczność, dumę z ich pracy i wyjątkowy 
charakter tych ludzi.

Zdecydowała się Pani na kolorowe fo-
tografie, choć górnictwo często kojarzy 
się z czarno-białymi obrazami. Skąd taki 
wybór?

Górnictwo to nie tylko czerń węgla – 
to także ciepłe światło lamp, intensywne 
barwy kombinezonów, a przede wszyst-
kim różnorodność osobowości. Kolor 
oddaje emocje, życie i energię tych ludzi, 
dlatego postawiłam na takie podejście.

Czy któryś z portretów szczególnie zapadł 
Pani w pamięć?

Jest ich wiele, ale szczególnie poru-
szyła mnie historia górnika, który pracu-
je w kopalni od ponad 20 lat i powiedział 
mi, że dzięki temu projektowi poczuł, 
że jego praca jest naprawdę doceniana. 
To było bardzo wzruszające.

Rozmawiała: HANNA KRZYŻOWSKA

R O Z M O W A  Z  A U T O R K Ą  Z D J Ę Ć  K A T A R Z Y N Ą  Z A R E M B Ą - M A J C H E R

Ludzie, pasja, autentyczność
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Resort przemysłu proponuje sposób wdrożenia unijnego rozporządzenia metanowego

Nowe przepisy 
dla redukcji emisji metanu
Ministerstwo Przemysłu zaproponowało 
zmiany prawne dotyczące najpilniejsze-
go wdrożenia i przestrzegania zapisów 
unijnego rozporządzenia metanowego. 
Zgodnie z proponowaną zmianą Prawa 
geologicznego i górniczego organem od-
powiedzialnym za monitorowanie i egze-
kwowanie regulacji ma być Prezes Wyż-
szego Urzędu Górniczego. 

Samo rozporządzenie metanowe, 
które obowiązuje od 4 sierpnia ub.r., 
ustanowiło przepisy mające zmierzać 
do redukcji emisji metanu w sektorze 
energetycznym w UE. Obejmują one 
emisje pochodzące z sektora ropy naf-
towej, gazu ziemnego oraz węgla, wpro-
wadzane do obrotu w Unii Europejskiej.

PROPOZYCJE ZMIAN 
POPRZEDZIŁY KONSULTACJE 
Z BRANŻĄ
Opracowanie przepisów służących 

wykonaniu rozporządzenia poprzedziło 
powołanie przez Ministra Przemysłu ze-
społu zadaniowego. Uczestniczą w nim 
przedsiębiorcy (między innymi spółki 
prowadzące podziemną działalność 
górniczą, ale też Orlen), organy (Prezes 
Wyższego Urzędu Górniczego), a także 
Państwowe Instytuty Badawcze (Główny 
Instytut Górnictwa oraz Instytut Naf-
ty i Gazu). Zespół pracuje w założeniu, 
że przygotowanie projektu odpowiedniej 
ustawy (najpilniejszej nowelizacji Prawa 

geologicznego i górniczego) nastąpi naj-
później w II kwartale br. Resort bierze 
przy tym pod uwagę, że ze względu 
na złożoność i obszerność materii pro-
ces legislacyjny może być długotrwały.

UNIJNE ROZPORZĄDZENIE 
MA OGRANICZAĆ GLOBALNE 
OCIEPLENIE
Zgodnie z założeniami, które były 

podstawą do opracowania unijnego roz-
porządzenia, metan jest gazem cieplar-
nianym, będącym na drugim miejscu 
(po dwutlenku węgla) pod względem 
ogólnego wkładu w zmianę klimatu oraz 
odpowiedzialnym za około jedną trze-
cią obecnego ocieplenia. Obowiązujące 
rozporządzenie metanowe UE zawie-
ra przepisy dotyczące między innymi 
obowiązków wykonywania pomiarów, 
kwantyfikacji, raportowania i weryfi-
kacji emisji metanu w sektorze energe-
tycznym, a także działań zmierzających 
do redukcji tych emisji.

ROZPORZĄDZENIE METANOWE 
ODNOSI SIĘ DO WĘGLA, ALE 
TEŻ ROPY I GAZU
Przepisy rozporządzenia metano-

wego w Polsce mają zastosowanie do: 
poszukiwania lub rozpoznawania złóż 
węglowodorów, wydobywania węglo-
wodorów, podziemnego magazynowania 
gazu ziemnego, regazyfikacji skroplonego 
gazu ziemnego, przetwarzania, przesyłu 

i dystrybucji gazu ziemnego, wydobycia 
węgla brunatnego, wydobycia węgla ka-
miennego (w tym koksującego), zlikwido-
wanych lub opuszczonych podziemnych 
kopalń węgla, nieczynnych odwiertów, 
a także importu ropy, gazu oraz węgla.

MP DZIAŁA, BO ZOSTAŁO 
NIEWIELE CZASU
Rozporządzenie metanowe nakłada 

obowiązek przyjęcia przez kraje człon-
kowskie przepisów służących jego wyko-
naniu, w tym kar w razie naruszeń oraz 
instytucji skargi – w razie naruszeń po-
tencjalnych. Rozporządzenie przewiduje 
także między innymi, że do 5 sierpnia 
br. państwa członkowskie ustanowią 
i podadzą do wiadomości wykazy od-
wiertów czy zamkniętych podziemnych 
kopalń węgla. 

KONIECZNE JEST WSKAZANIE 
ODPOWIEDZIALNEJ 
INSTYTUCJI
W toku prac zespołu MP wskazało, 

że organem odpowiedzialnym za mo-
nitorowanie i egzekwowanie rozporzą-
dzenia będzie Prezes Wyższego Urzędu 
Górniczego. W związku z tym konieczna 
jest zmiana Prawa geologicznego i gór-
niczego, które określa ogólne kompe-
tencje Prezesa WUG. Przygotowywana 
teraz nowelizacja Prawa geologicznego 
i górniczego (umocowanie Prezesa WUG) 
ma służyć najpilniejszemu zastosowaniu 

rozporządzenia metanowego w Polsce. 
Z kolei drugi etap (kompleksowy i pod-
dany szerokim konsultacjom publicz-
nym i opiniowaniu) ma zapewnić stoso-
wanie rozporządzenia w całości.

INNE POSTULOWANE ZMIANY 
PRAWA GEOLOGICZNEGO 
I GÓRNICZEGO
Niezależnie od inicjatywy Minister-

stwa Przemysłu Ministerstwo Klimatu 
i Środowiska pracuje nad zmianami 
w Prawie geologicznym i górniczym, 
które dotyczą między innymi prowadze-
nia postępowań koncesyjnych, a także 
implementacji unijnych przepisów do-
tyczących surowców krytycznych. 

Z kolei Prezes Wyższego Urzędu Gór-
niczego, w ramach konsultacji innego 
projektu – nowelizacji ustawy o funk-
cjonowaniu górnictwa węgla kamienne-
go, zaproponował powołanie Funduszu 
Naprawy Szkód Górniczych. Ponieważ 
zgodnie z proponowaną nowelą usta-
wy górniczej Spółka Restrukturyzacji 
Kopalń nie będzie już następcą praw-
nym dla zlikwidowanych zakładów 
górniczych, wzrośnie odpowiedzialność 
za szkody górnicze Skarbu Państwa. Stąd 
prezes WUG wniósł, aby nowelą usta-
wy utworzyć Fundusz Naprawy Szkód 
Górniczych, a także by stał się on orga-
nem właściwym w sprawie wniosków 
o naprawę szkód i dysponowania fun-
duszem.� MH

Ratownicy Kopalnianej Stacji Ratownic-
twa Górniczego KWK Pniówek rozpoczęli 
nowy rozdział w górniczym ratownictwie, 
po raz pierwszy wykorzystując aparaty 
Dräger BG ProAir w zaplanowanej akcji.

Zaawansowany technologicznie 
sprzęt został poddany testom w eks-
tremalnych warunkach kopalnianych, 
co pozwoliło ocenić jego funkcjonalność 
i wygodę użytkowania.

SPRAWDZENIE SPRZĘTU 
W EKSTREMALNYCH 
WARUNKACH
Podczas operacji 20 ratowników 

przeprowadziło działania związane 
z otwarciem, przewietrzaniem i pene-
tracją czasowo wyizolowanego chod-
nika N-9 w pokładzie 404/4 i 405/1 oraz 
przekopu wznoszącego N-23. Nowe apa-
raty sprawdziły się znakomicie w wa-
runkach wysokiej temperatury, wilgot-
ności oraz ograniczonej przestrzeni. 
Nadciśnieniowy układ oddechowy 
znacząco poprawił komfort oddycha-
nia i bezpieczeństwo, a ergonomiczne 
pasy równomiernie rozkładały ciężar, 

co ułatwiało poruszanie się po wyma-
gającym terenie. Dodatkowymi atutami 
były lepsza widoczność w masce oraz 
intuicyjny system kontroli.

Mechanicy odpowiedzialni za kon-
serwację sprzętu również pozytywnie 
ocenili nowe aparaty. Podkreślili ich 
łatwość obsługi oraz brak konieczno-
ści użycia narzędzi do konserwacji, 

co zwiększa efektywność i umożliwia 
szybkie ponowne wykorzystanie urzą-
dzeń podczas kolejnych akcji.

NOWA JAKOŚĆ 
WYPOSAŻENIA RATOWNIKÓW
Po zakończeniu testów nowocze-

sny sprzęt trafił do zastępów dyżur-
nych na zmianie A, które odpowiadają 

za codzienne zabezpieczenie ruchu 
kopalni. Kopalniana Stacja Ratownicza 
KWK Pniówek została wyposażona w 70 
nowych aparatów Dräger BG ProAir, 
obejmujących maski pełnotwarzowe 
FPS 7000 RP oraz przyrządy kontrol-
ne. Aby zapewnić sprawne wdrożenie 
urządzeń, wszyscy mechanicy ratow-
niczy przeszli kompleksowe szkolenia 
i uzyskali certyfikaty, które uprawniają 
ich do dalszego szkolenia członków ze-
społów ratowniczych.

Po wielu latach oczekiwań nowo-
czesne nadciśnieniowe aparaty rege-
neracyjne Dräger BG ProAir zastąpiły 
wysłużone modele W70 we wszystkich 
Kopalnianych Stacjach Ratowniczych 
w zakładach JSW SA. Wprowadzenie 
jednolitego, zaawansowanego techno-
logicznie sprzętu znacząco podniosło 
standardy bezpieczeństwa i efektywność 
działań ratowniczych. Zakup 435 nowo-
czesnych aparatów to największa tego 
rodzaju transakcja w Europie, a ratowni-
cy JSW jako pierwsi w branży górniczej 
otrzymali dostęp do tak zaawansowane-
go technologicznie sprzętu.

� •
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Nowoczesne aparaty Dräger BG ProAir w akcji
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Stosunkowo duże miasta, ze zróżnicowaną 
gospodarką, jak Katowice, Gliwice i Tychy, 
są powiatami węglowymi najlepiej przygo-
towanymi do transformacji energetycznej 
– ocenił w raporcie Polski Instytut Ekono-
miczny. Najbardziej narażone na skutki 
transformacji są zdaniem analityków po-
wiaty: ząbkowicki, pajęczański i wałbrzyski, 
a w województwie śląskim: powiat rybnicki 
oraz miasta Jastrzębie-Zdrój i Bytom.

TO PONOWNE BADANIE 
PO CZTERECH LATACH

Polski Instytut Ekonomiczny prze-
analizował skutki zmian transfor-
macyjnych dla poszczególnych po-
wiatów węglowych po raz pierwszy  
w 2020 roku – przygotował wówczas 
wskaźnik wrażliwości regionów gór-
niczych oparty na pięciu grupach kry-
teriów gospodarczych i społecznych.  
17 marca PIE zaprezentował w Katowi-
cach wyniki powtórzonego po czterech 
latach badania. Obecna analiza została 
nieco zmieniona: na przykład ujmuje 
39 powiatów wymienionych w polskich 
terytorialnych planach sprawiedliwej 
transformacji (cztery lata temu TPST 
były na etapie tworzenia). Przekonstru-
owano też filary obecnego wskaźnika, 
opierając je na danych dotyczących: go-
spodarki, rynku pracy, kapitału ludzkie-
go, zagrożenia odejściem od węgla, ale 
też środowiska.

WOBEC RÓŻNIC POWIATÓW 
GÓRNICZYCH POTRZEBNE 
RÓŻNE DZIAŁANIA WOBEC 
NICH

Jak mówił współautor analizy Woj-
ciech Żelisko z PIE, wskaźnik określa 
wrażliwość badanych powiatów na skut-
ki transformacji energetycznej i odejście 
od węgla. Jego celem jest też monitorowa-
nie bieżącej sytuacji powiatów i potrzeb 
ich wsparcia w ujęciu finansowym oraz 
pozafinansowym. Analityk zastrzegł przy 
tym, że jednym z kluczowych wyzwań 
dla prowadzenia transformacji energe-
tycznej w Polsce jest istotne zróżnicowa-
nie gospodarcze i społeczne powiatów 
górniczych. Rozbieżności w wynikach 
badań poszczególnych części składowych 
wskaźnika, nawet w jednym regionie, jak 
w województwie śląskim, potwierdzają, 
że nie wystarczy zaprojektowanie jedne-
go zestawu działań na wszystkie proble-
my, przed jakimi stoją powiaty górnicze. 

NAJWIĘKSZE RÓŻNICE MIĘDZY 
POWIATAMI W ZAGROŻENIU 
ODEJŚCIEM OD WĘGLA 
– Wyróżniamy najgorszą sytuację 

w powiatach ząbkowickim, pajęczańskim 
i wałbrzyskim z województwa dolnoślą-
skiego i łódzkiego, co wynika z niskiego 
tempa wzrostu PKB, niekonkurencyjnych 
wynagrodzeń, relatywnie wysokiego bez-
robocia oraz dużej liczby beneficjentów 
pomocy społecznej – wyjaśniał analityk. 

– Najlepsza sytuacja pojawia się z kolei 
w Katowicach, Gliwicach oraz Tychach, 
które mają przedsiębiorstwa w dobrej 
kondycji, wykształconą ludność oraz go-
spodarkę nieopartą aż w takim stopniu 
na węglu, w jakim to oparcie jest w in-
nych powiatach węglowych – mówił.  
– Wskaźniki cząstkowe: gospodarka i ka-
pitał ludzki, są najgorsze w wojewódz-
twie dolnośląskim. Rynek pracy najgorzej 
wygląda w województwie wielkopolskim. 
Z kolei parametry: zagrożenie odejściem 
od węgla i środowisko są najgorsze w wo-
jewództwie śląskim. (…) Największe róż-
nice między powiatami widać w kate-
goriach zagrożenia odejściem od węgla, 
a także w kategoriach środowiskowych 
– wyliczył Wojciech Żelisko.

WŚRÓD REKOMENDACJI: 
WSPARCIE DLA POWIATÓW, NIE 
DLA REDUKCJI WYDOBYCIA
Wśród rekomendacji w zakresie 

kształtowania polityk publicznych wo-
bec zdiagnozowanych wyzwań raport 
PIE wymienia: uczciwą, jasną komu-
nikację w zakresie skutków odejścia 
od węgla, która będzie wskazywała in-
teresariuszom skoki tej transformacji 
i proponowane rozwiązania. Wspar-
cie finansowe powinno być przy tym 
udzielane na podstawie uwarunkowań 
i obiektywnych danych, w tym tworzą-
cych w analizie PIE wskaźnik wrażliwo-
ści. – Środki z Krajowego Planu w dzie-
dzinie Energii i Klimatu powinny być 
przeznaczone konkretnie na wsparcie 
powiatów, natomiast niekoniecznie na – 
jak to się obecnie określa – cele dopłat 
do redukcji zdolności wydobycia węgla 
– zwrócił uwagę ekspert z PIE.

POMOC NIE TYLKO 
FINANSOWA
Sama pomoc dla powiatów nie może 

się opierać tylko na formie finansowej. 
Potrzebne jest też wsparcie merytorycz-
ne i administracyjne, aby powiaty mo-
gły planować działania odpowiadające 
na konkretne, szczegółowe wyzwania. 
Zdaniem autorów opracowania PIE taki 
plan działania powinien zostać określony 
co najmniej na poziomie poszczególnych 
TPST, natomiast optymalnie taki plan 
powinien mieć każdy powiat lub grupa 
powiatów o podobnych cechach, mierzą-
cych się z podobnymi problemami. 

PIE: PLANY TRANSFORMACJI 
I UMOWA SPOŁECZNA – 
DO UREALNIENIA
Poszczególne terytorialne plany 

sprawiedliwej transformacji wymaga-
ją – zdaniem PIE – aktualizacji zgodnej 
z obecną sytuacją górnictwa i ścieżką 
dekarbonizacji, określoną w najnow-
szym KPEiK. – Jeżeli chodzi o umowy 
społeczne, umowa dla górnictwa wę-
gla kamiennego wymaga urealnienia – 
uznał Żelisko, wskazując na duże wątpli-
wości odnośnie do realności wykonania 
części jej zapisów. Powinna też powstać 

analogiczna umowa dla górnictwa węgla 
brunatnego (obecnie zapisy o tym cha-
rakterze dla branży są częścią innych 
dokumentów). Sama formuła umowy 
społecznej w zakresie transformacji wy-
maga w ocenie eksperta PIE rozszerze-
nia terytorialnego wobec gorszej średnio 
sytuacji, na przykład powiatów z woje-
wództwa dolnośląskiego niż ze śląskiego. 
– Powinniśmy też uczyć się na błędach 
transformacji na zagranicznych przy-
kładach – zakończył Wojciech Żelisko.

TRANSFORMACJA 
NA SZCZEBLU SAMORZĄDÓW 
JEST JUŻ ZAPLANOWANA
Kierownik zespołu klimatu i energii 

Polskiego Instytutu Ekonomicznego Ka-
mil Lipiński skomentował, że kluczową 
różnicą między sytuacją sprzed czterech 
lat a obecną są działania podjęte od tam-
tego czasu na podstawie terytorialnych 
planów sprawiedliwej transformacji. 
– Regiony, które analizowaliśmy, zmapo-
wały wyzwania i wskazały pewne dzia-
łania. Powiaty stoją przed różnorodnymi 

wyzwaniami i podejmują różnorodne 
środki. Można tu wskazać grupy zwią-
zane z budowaniem kapitału ludzkiego, 
przyciąganiem przedsiębiorczości, roz-
wojem odnawialnych źródeł energii czy 
realizacją celów polityki środowiskowej 
i klimatycznej – wymienił.

CHOĆ SYTUACJA POWIATÓW 
GÓRNICZYCH RÓŻNA, CZĘŚĆ 
PROBLEMÓW PODOBNA
Lipiński potwierdził, że choć sytuacja 

każdego z 39 analizowanych powiatów 
jest inna, cierpią one w mniejszym lub 
większym stopniu na problemy podob-
nego rodzaju. To brak zdywersyfikowanej 
gospodarki, bezrobocie zwłaszcza wśród 
kobiet, odpływ ludzi młodych, starzenie 
się ludności, uzależnienie dochodów 
od wpływu podatkowych ze spółek gór-
niczo-energetycznych czy degradacja 
środowiska. 

Pełna treść raportu „Wrażliwość 
regionów górniczych na transformację 
energetyczną” znajduje się w serwisie 
pie.net.pl.� MH

Raport Polskiego Instytutu Ekonomicznego

Do transformacji energetycznej 
najlepiej przygotowane są duże miasta
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Polska energetyka jądrowa wkracza w decydującą fazę

Kluczowe decyzje 
dla przyszłości energetyki
Ministerstwo Przemysłu podsumowało 
pierwszy rok swojej działalności i zapre-
zentowało zaktualizowany Program Pol-
skiej Energetyki Jądrowej (PPEJ). W czasie 
konferencji, która odbyła się w katowickiej 
siedzibie resortu, wzięli udział ministra 
przemysłu Marzena Czarnecka oraz dy-
rektor Departamentu Energii Jądrowej 
Paweł Gajda.

Ministra Czarnecka podkreśliła, 
że kluczowe znaczenie dla strategii 
energetycznej kraju ma hasło „Od węgla 
do atomu”. Resort nie tylko monitoruje 
proces wygaszania przemysłu węglowe-
go, ale również aktywnie rozwija sektor 
energetyki jądrowej, inwestując w nowe 
technologie i infrastrukturę.

PPEJ: DWA DUŻE 
PROJEKTY JĄDROWE
Głównym punktem programu PPEJ 

jest budowa dwóch elektrowni jądro-
wych, które mają zapewnić Polsce sta-
bilne dostawy energii oraz ograniczenie 
emisji CO2.

Pierwsza elektrownia powstanie 
w Lubiatowie-Kopalinie na Pomorzu. 
Będzie to nowoczesny kompleks z trze-
ma blokami reaktorów AP1000 o łącz-
nej mocy 3750 MWe. Planowane roz-
poczęcie budowy nastąpi w 2028 roku, 
a pierwszy blok rozpocznie działalność 
w 2036 roku, z kolejnymi dwoma uru-
chamianymi w latach 2037–2038.

Druga elektrownia będzie zlokali-
zowana w jednym z regionów powę-
glowych, takich jak Bełchatów, Konin, 
Kozienice lub Połaniec. Decyzja o lo-
kalizacji zostanie podjęta w 2026 roku. 
Budowa pierwszego bloku tej elektrowni 
ruszy w 2032 roku, a jego uruchomienie 

przewidziane jest na 2040 rok. Kolejne 
dwa bloki będą oddawane do eksploata-
cji w latach 2041–2042, a całkowita ope-
racyjność elektrowni zostanie osiągnięta 
w 2043 roku.

KLUCZOWE ZAŁOŻENIA PPEJ
Dyrektor Departamentu Energii Ją-

drowej Paweł Gajda podkreślił, że Polska 
stawia na sprawdzone wodne reaktory 
generacji III+. Program zakłada udział 
kapitałowy dostawcy technologii lub ge-
neralnego wykonawcy, co ma zapewnić 

zgodność z harmonogramem i koszto-
rysem. Technologia i wykonawca zosta-
ną wybrani w trybie konkurencyjnym, 
co pozwoli na uzyskanie optymalnych 
warunków cenowych i technicznych. 
Ważnym elementem jest także znaczący 
udział polskich firm w budowie elek-
trowni, co umożliwi transfer technolo-
gii oraz obniżenie kosztów kolejnych 
inwestycji.

INWESTYCJE W KADRĘ 
I NOWE TECHNOLOGIE

Jednym z kluczowych aspektów PPEJ 
jest rozwój kadr. Program Nukleostrateg 
ma na celu stworzenie krajowego zaple-
cza eksperckiego dla sektora jądrowe-
go. Rząd zamierza wspierać współpracę 
z uczelniami, instytutami badawczymi 
i przemysłem.

Dodatkowo PPEJ przewiduje rozwój 
technologii SMR (małych reaktorów mo-
dułowych), które mogłyby stać się przy-
szłością polskiej energetyki jądrowej.

BEZPIECZEŃSTWO 
I GOSPODARKA ODPADAMI
Zaktualizowany PPEJ kładzie duży 

nacisk na kwestię składowania odpadów 
radioaktywnych. Plany obejmują budo-
wę nowego składowiska powierzchnio-
wego oraz przygotowania do stworzenia 
głębokiego składowiska odpadów pro-
mieniotwórczych, które zapewni bez-
pieczeństwo długoterminowe.

ATOM – KLUCZOWY ELEMENT 
PRZYSZŁEJ ENERGETYKI 
POLSKI
Zaktualizowany Program Polskiej 

Energetyki Jądrowej pokazuje, że Polska 
intensyfikuje swoje działania w kierun-
ku transformacji energetycznej. Budo-
wa pierwszej elektrowni jest już w toku, 
a plany drugiej nabierają coraz bardziej 
konkretnego kształtu. Rząd liczy, że in-
westycje w atom nie tylko zapewnią sta-
bilność energetyczną, ale także stwo-
rzenie nowych miejsc pracy i rozwój 
technologiczny polskiego przemysłu.

Energetyka jądrowa staje się funda-
mentem przyszłego systemu energetycz-
nego Polski, oferując stabilne dostawy 
energii, bezpieczeństwo energetyczne 
i konkurencyjne ceny prądu.

� HANNA KRZYŻOWSKA
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– Chcemy godzić i łączyć postulaty in-
teresariuszy procesu transformacji: stąd 
powołanie przez Ministerstwo Przemysłu 
zespołów zadaniowych ds. przygotowania 
Białej Księgi Transformacji, wdrożenia roz-
porządzenia metanowego czy zapadlisk 
– mówiła 17 marca dyrektor departamen-
tu funduszy europejskich i spraw zagra-
nicznych w tym resorcie Joanna Pauly. 
Dyrektor podkreśliła wagę edukowania 
o odrębności regionów górniczych, przede 
wszystkim na szczeblu krajowym i euro-
pejskim, wobec tego, że regiony te wy-
magają z wielu względów finansowania 
ich specyficznych problemów przez lata. 

PYTANIE O PEŁNOMOCNIKA 
DS. TRANSFORMACJI

Dyrektor Pauly wzięła udział w pre-
zentacji raportu Polskiego Instytutu Eko-
nomicznego – „Wrażliwość regionów 
górniczych na transformację energetycz-
ną”. Była na niej pytana między inny-
mi o postulat z grudniowej konferencji 
Śląskie Forum Sprawiedliwej Transfor-
macji, dotyczący powołania rządowego 
pełnomocnika ds. transformacji. Jak 
odpowiedziała, z punktu widzenia Mi-
nisterstwa Przemysłu problem transfor-
macji jest nie tyle „międzyresortowy”, 
ile dotyczy bardzo wielu interesariuszy. 

ZADANIEM MINISTERSTWA 
GODZENIE POSTULATÓW 
INTERESARIUSZY
– Naszym zadaniem jest znalezienie 

równowagi między oczekiwaniami tych 
podmiotów, ponieważ zupełnie odmien-
ne priorytety mają regiony, powiaty, 
gminy, spółki górnicze czy sami górnicy. 
Jednocześnie musimy zapewnić bezpie-
czeństwo energetyczne. Stąd naszym 
celem jest również takie wspieranie tych 
procesów, abyśmy nie zaburzyli dostępu 
do naszego – na chwilę obecną, jeszcze 
– surowca strategicznego – wyjaśniła Jo-
anna Pauly. Przypomniała, że w tym kie-
runku prowadzone są obecnie procesy 

związane z pomocą publiczną dla gór-
nictwa czy zmierzające do redukcji zdol-
ności wydobywczych.

ZESPOŁY ZADANIOWE BLISKIE 
ROLI POTENCJALNEGO 
PEŁNOMOCNIKA
W tej sytuacji – wskazała dyrektor 

– Ministerstwo Przemysłu, widząc pro-
blem braku „jednego miejsca transfor-
macyjnego”, stara się zbliżać do idei, 
powołując zespoły zadaniowe ds. przy-
gotowania Białej Księgi Transformacji, 
wdrożenia rozporządzenia metanowego 
czy zapadlisk. Joanna Pauly wskazała 
przykład tego ostatniego. Zgłosiło się 
do niego Ministerstwo Kultury i Dzie-
dzictwa Narodowego, dostrzegając, 
że zapadliska powodują istotne szkody 
również w tym obszarze. Także w takim 
kontekście MP przyznaje, że bez rozmów 
z różnymi środowiskami resort nie uzy-
ska informacji o problemach, z którymi 
borykają się interesariusze transforma-
cji, a tym samym nie dowie się, jaki jej 
obszar pozostaje niezagospodarowany.

SPÓŁKI GÓRNICZE  
WYCHODZĄ NAPRZECIW 
TAKIEMU DIALOGOWI
Dyrektor Pauly zaznaczyła, że w me-

chanizmie szerokiego dialogu o transfor-
macji spółki górnicze złożyły postulat 
rozpoczynania procesów ponownego 
zagospodarowywania majątku pogór-
niczego jeszcze przed jego faktyczną li-
kwidacją. Ministerstwo weryfikuje pod 
tym względem regulacje związane z po-
mocą publiczną, rozważając możliwości 
ich uelastycznienia tak, aby nie prze-
szkadzały w pożądanych kierunkach 
transformacji. 

MP: NIE TYLE WSKAZAĆ 
PEŁNOMOCNIKA, ILE 
INTEGROWAĆ ŚRODOWISKA
– Staramy się nie tyle wskazać, kto 

mógłby być tym pełnomocnikiem ds. 
transformacji, ile pełnić w dużej mierze 

rolę integrującą wszystkie środowiska, 
które mają coś do powiedzenia w kwestii 
transformacji. Zupełnie inne zadania 
ma w niej część rządowa i część samo-
rządowa. Dlatego jako nasze zadanie wi-
dzimy osiągnięcie synergii tych elemen-
tów – wskazała dyrektor Pauly. Podała 
przy tym przykład działań samorządu 
województwa śląskiego, wykorzystujące-
go unijny Fundusz Sprawiedliwej Trans-
formacji i wciąż tworzonej po stronie 
rządowej spółki Fundusz Transformacji 
Województwa Śląskiego, która ma być 
regionalnym odpowiednikiem Polskiego 
Funduszu Rozwoju.

MP: TRZEBA ZACHOWAĆ FST, 
PYTANIE, CZY NIE NALEŻY GO 
ROZSZERZYĆ
Joanna Pauly podkreśliła 17 marca, 

że ministerstwo zgadza się z regionami 
węglowymi co do potrzeby zachowania 
Funduszu Sprawiedliwej Transformacji 
w kolejnej unijnej perspektywie finan-
sowej – nie tylko ze względów społecz-
no-gospodarczych, które mogą być po-
średnio porównywalne z wygaszaniem 
innych branż, ale także na przykład wo-
bec skutków geologiczno-górniczych. – 
Pytanie, czy zachować FST w obecnym 
kształcie? FST został powołany do łago-
dzenia skutków transformacji. Ale py-
tanie, czy tymi pieniędzmi tylko leczyć 
objawy, czy też powinniśmy oddziaływać 
przyczynowo, żeby zmienić strukturę 
gospodarczą regionu – uściśliła dyrektor.

FST MUSI ZOSTAĆ, DLATEGO 
POTRZEBNA JEST EDUKACJA
Joanna Pauly zastrzegła, że niezależ-

nie od zasięgu interwencji FST powinien 
nadal funkcjonować jako narzędzie „od-
rębnie zakopertowane dla regionów wę-
glowych” i wykorzystywane na szczeblu 
miast i powiatów, wobec ich znacznych 
różnic między sobą w obrębie każdego 
regionu węglowego. – Jako jedyne mi-
nisterstwo, które widzi sens posiadania 
odrębnego instrumentu finansowego, 

cały czas staramy się forsować to sta-
nowisko, prezentować w dyskusjach, 
też międzyresortowych – zapewniła. – 
Jednocześnie tłumaczymy, dlaczego te 
regiony są inne, dlaczego one potrzebują 
wsparcia, ponieważ tego zrozumienia 
zarówno na szczeblu ogólnokrajowym, 
jak i ogólnoeuropejskim jest coraz mniej 
– przyznała dyrektor Pauly.

NIEZBĘDNEJ WIEDZY 
MA DOSTARCZYĆ BIAŁA 
KSIĘGA TRANSFORMACJI
Koniecznej wiedzy w tym zakresie 

ma dostarczyć Biała Księga Transforma-
cji, przygotowywana przez celowy zespół 
Ministerstwa Przemysłu ze wsparciem 
ekspertów Banku Światowego. Założe-
nia Białej Księgi mają być prezentowane 
na Europejskim Kongresie Gospodar-
czym w Katowicach 23 kwietnia br. 
Wcześniej, jeszcze w marcu, w regio-
nie ma gościć misja Banku Światowego, 
która ma rozmawiać z interesariuszami 
procesu. Przygotowane na tej podstawie 
założenia Białej Księgi Transformacji 
po prezentacji na EKG mają być szeroko 
konsultowane.

FTWS MA BYĆ GOTOWY 
DO DZIAŁANIA W POŁOWIE 
2025 ROKU 
Joanna Pauly potwierdziła zapowie-

dzi przedstawicieli Funduszu Transfor-
macji Województwa Śląskiego, że strate-
gia tej spółki będzie gotowa w czerwcu 
br. Przy trwającym procesie nowelizacji, 
która ma uelastycznić ustawę stanowią-
cą FTWS, strategia ma pozwolić rozpo-
cząć spółce pracę i realizować projekty. 
– Ustawa, która jest, nie przeszkadza, 
żeby zrealizować najważniejsze projek-
ty z punktu widzenia rozwoju regionu. 
Ustawa pozwala zgłosić najważniejsze 
projekty wynikające ze strategii, doka-
pitalizować te projekty i je realizować – 
uściśliła dyrektor departamentu fundu-
szy europejskich i spraw zagranicznych 
w Ministerstwie Przemysłu.� MH

Ministerstwo Przemysłu

Chcemy godzić i łączyć postulaty 
interesariuszy procesu transformacji

Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego 
w Katowicach apeluje o reformę unijnego 
systemu handlu emisjami, który według 
niej przyczynia się do wzrostu cen energii 
i osłabienia konkurencyjności polskiego 
przemysłu.

POTRZEBA ZMIAN W ETS

System ETS, kluczowy dla polityki 
klimatycznej UE, nakłada wysokie kosz-
ty na przedsiębiorstwa, co przekłada 
się na droższą energię i osłabienie go-
spodarki. WRDS podkreśla, że obecny 

mechanizm wymaga dostosowania 
do realiów ekonomicznych.

POSTULATY WRDS
Rada proponuje przede wszystkim 

obniżenie cen uprawnień do emisji  
o 50 proc., co mogłoby skutkować spad-
kiem cen energii o 30 proc. Konieczne 
jest także zwiększenie puli uprawnień 
oraz obniżenie współczynnika reduk-
cji (LRF), co miałoby ustabilizować ry-
nek i ograniczyć presję na wzrost cen. 
WRDS postuluje reformę mechanizmu 
rezerwy stabilności rynkowej (MSR), aby 

zapobiec nadmiernym podwyżkom cen 
uprawnień. Zdaniem rady należy także 
wykluczyć instytucje finansowe z han-
dlu ETS, co ograniczyłoby spekulacje 
i zahamowało wzrost cen. Proponuje 
się również zamrożenie cen uprawnień 
do czasu wdrożenia reform oraz wstrzy-
manie rozszerzenia ETS na transport 
i budownictwo do momentu opracowa-
nia nowych rozwiązań dostosowanych 
do specyfiki poszczególnych krajów.

GOSPODARKA I MIEJSCA 
PRACY PRIORYTETEM

WRDS apeluje o elastyczne podej-
ście do polityki klimatycznej, które 
uwzględnia zarówno cele ekologiczne, 
jak i potrzeby gospodarki. Obawia się, 
że dalszy wzrost cen energii doprowa-
dzi do upadłości wielu firm i wzrostu 
bezrobocia.

Postulat reformy ETS staje się co-
raz głośniejszy w Europie. Czy Unia 
Europejska zdecyduje się na zmia-
ny? Czas pokaże, czy postulaty WRDS 
znajdą odzwierciedlenie w decyzjach 
politycznych.

� HK
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Konieczna reforma unijnego systemu ETS
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Za treści zawarte w publikacji dofinansowanej ze środków 
WFOŚiGW w Katowicach odpowiedzialność ponosi Redakcja

Zrównoważone rolnictwo: przyszłość produkcji żywności

Wpływ tradycyjnego rolnictwa 
na środowisko

WSPÓŁCZESNE ROLNICTWO NIESIE ZE SOBĄ PO-
WAŻNE KONSEKWENCJE DLA ŚRODOWISKA. MONO-
KULTURY, NADMIERNE STOSOWANIE PESTYCYDÓW 
I NAWOZÓW SZTUCZNYCH, A TAKŻE INTENSYWNA 
UPRAWA GLEBY PROWADZĄ DO JEJ DEGRADACJI, 
EROZJI ORAZ ZUBOŻENIA BIORÓŻNORODNOŚCI. 
DO TEGO DOCHODZĄ EMISJA GAZÓW CIEPLARNIA-
NYCH I ZNACZNE ZUŻYCIE WODY. TE CZYNNIKI PO-
WODUJĄ, ŻE CORAZ WIĘKSZA UWAGA KIEROWANA 
JEST NA PRAKTYKI ROLNICZE, KTÓRE MINIMALIZUJĄ 
NEGATYWNY WPŁYW NA EKOSYSTEMY.

ZASADY ZRÓWNOWAŻONEGO ROLNICTWA. Zrów-
noważone rolnictwo opiera się na me-
todach uprawy, które pozwalają uzyskać 
wysokie plony przy jednoczesnym za-
chowaniu zdrowia gleby i ekosystemu. 
Jednym z kluczowych założeń jest ogra-
niczenie ingerencji w naturalne procesy. 
Praktyki takie jak płodozmian, stosowa-
nie naturalnych nawozów, ograniczenie 
orki czy sadzenie roślin osłonowych po-
magają w regeneracji gleby i poprawie 
jej struktury.

Regeneratywne rolnictwo idzie 
o krok dalej, koncentrując się na od-
budowie ekosystemów. Kluczowym 

elementem jest minimalizacja stosowa-
nia chemicznych środków ochrony ro-
ślin. Takie podejście pozwala zatrzymać 
wodę w glebie, poprawia jakość powie-
trza i wspiera bioróżnorodność.
KORZYŚCI EKOLOGICZNE I EKONOMICZNE. Zrów-
noważone rolnictwo to także wymierne 
korzyści. Ochrona gleby i wód sprawia, 
że zmniejsza się potrzeba stosowania 
sztucznych nawozów, co w długim ter-
minie pozwala rolnikom obniżyć koszty 
produkcji. Dzięki zredukowaniu zużycia 
pestycydów ograniczone zostaje ryzyko 

skażenia wód gruntowych i negatywnego 
wpływu na zdrowie ludzi oraz zwierząt.

Metody organiczne pozwalają 
na uzyskanie produktów wysokiej jako-
ści, które cieszą się rosnącym zaintereso-
waniem konsumentów. Trend społeczny 
sprzyjający ekologicznej żywności po-
woduje, że rolnicy stosujący te metody 
mogą liczyć na większe zyski, a jedno-
cześnie przyczyniają się do ochrony 
przyrody.
PRZYKŁADY NOWOCZESNYCH PRAKTYK. Na świe-
cie powstaje coraz więcej farm, które 
stawiają na regeneratywne i organicz-
ne metody uprawy. W krajach takich 
jak Szwecja czy Holandia popularność 
zyskują gospodarstwa, które integru-
ją pastwiska z uprawami, co pozwala 
zwierzętom na naturalne nawożenie gle-
by. W Stanach Zjednoczonych rolnicy 
wdrażają techniki minimalnej uprawy 
gleby, co ogranicza erozję i poprawia 
jej żyzność.

W Polsce coraz więcej gospodarstw 
stosuje permakulturę, która polega 
na projektowaniu upraw w sposób na-
śladujący naturalne ekosystemy. Zamiast 

monokultur powstają uprawy mieszane, 
co pozwala na lepsze wykorzystanie za-
sobów i ogranicza ryzyko chorób roślin.
PRZYSZŁOŚĆ ROLNICTWA. Zmiany klima-
tu i rosnąca świadomość ekologiczna 
sprawiają, że zrównoważone metody 
uprawy stają się koniecznością. Rządy 
i organizacje międzynarodowe coraz 
częściej wspierają rolników wdrażają-
cych przyjazne środowisku praktyki. 
Dopłaty do rolnictwa ekologicznego oraz 
inicjatywy edukacyjne pomagają w po-
pularyzacji tych metod.

Czy więc bardziej zrównoważone 
rolnictwo nie jest tylko chwilowym tren-
dem, ale kluczowym elementem przy-
szłej produkcji żywności? Integracja no-
woczesnych technologii, szacunek dla 
naturalnych procesów i współpraca spo-
łeczności rolniczych pozwolą na stwo-
rzenie systemu produkcji, który będzie 
zarówno efektywny, jak i przyjazny dla 
planety. Wdrożenie tych zmian wymaga 
czasu i zaangażowania, ale ich efekty 
mogą przynieść długofalowe korzyści 
dla upraw, środowiska i przyszłych 
pokoleń. � HANNA KRZYŻOWSKA

Gospodarka obiegu 
zamkniętego –  
co z tymi ciuchami?

Nowe zasady programu 
Czyste Powietrze – większa 
pomoc, jasne reguły

W F O Ś I G W  W  K A T O W I C A C H

18 MARCA ODBYŁO SIĘ SPOTKANIE POŚWIĘCONE 
JEDNEMU Z NAJGORĘTSZYCH TEMATÓW W OCHRO-
NIE ŚRODOWISKA – GOSPODARCE OBIEGU ZA-
MKNIĘTEGO I NOWYM OBOWIĄZKOM W ZAKRESIE 
SEGREGACJI ODPADÓW TEKSTYLNYCH. EKSPERCI 
PRZYJRZELI SIĘ WYZWANIOM ZWIĄZANYM Z RE-
CYKLINGIEM UBRAŃ ORAZ SKUTKOM PRAWNYM 
I ŚRODOWISKOWYM WPROWADZANYCH REGULACJI.

Choć tekstylia stanowią istotną część 
odpadów, ich recykling wciąż pozostaje 
problematyczny. Nowe przepisy nakła-
dają większą odpowiedzialność zarów-
no na producentów, jak i konsumentów, 

a świadomość ekologiczna wciąż nie na-
dąża za zmianami w prawie. Czy zatem 
kupując kolejny t-shirt, powinniśmy 
mieć ekologiczne wyrzuty sumienia? 
A może istnieją skuteczne rozwiąza-
nia, które pomogą zminimalizować 
negatywny wpływ branży odzieżowej 
na środowisko?

Podczas spotkania prelegenci – 
w tym przedstawiciele Wojewódzkiego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospo-
darki Wodnej w Gdańsku, Urzędu Mar-
szałkowskiego Województwa Pomorskie-
go oraz firmy Ekofabryka Wejherowo 

– przedstawili aktualne wy-
zwania związane z segre-
gacją odpadów tekstylnych 
oraz kierunki dalszego roz-
woju systemu recyklingu. 
Głos zabrali między inny-
mi Marcin Gregorowicz, 
Kamila Szmidt, Katarzyna 
Wiśniewska i Andrzej Gor-
czycki, którzy podzielili się 
swoją wiedzą i doświadcze-
niem w zakresie gospodar-
ki odpadami.
� •

31 MARCA RUSZA NOWA ODSŁONA PROGRAMU 
CZYSTE POWIETRZE, UKIERUNKOWANA NA WALKĘ 
Z UBÓSTWEM ENERGETYCZNYM I POPRAWĘ EFEK-
TYWNOŚCI BUDYNKÓW. PROGRAM ZYSKAŁ WIĘKSZY 
BUDŻET – 10 MLD ZŁOTYCH Z FUNDUSZU MODER-
NIZACYJNEGO – ORAZ ZWIĘKSZONĄ ROLĘ GMIN 
JAKO OPERATORÓW.

Zmiany wprowadzone przez Mi-
nisterstwo Klimatu i Środowiska mają 
zapewnić rzeczywiste wsparcie dla naj-
bardziej potrzebujących. Program obej-
muje podwyższone progi dochodowe, 
co umożliwia szerszy dostęp do dopłat. 
Najwyższy poziom dofinansowania po-
krywa do 100 proc. kosztów dla osób 
o najniższych dochodach i budynków 
o wysokim zapotrzebowaniu na energię 
do ogrzewania.

Jednym z kluczowych elementów jest 
obowiązkowy standard energetyczny 
budynku – przed inwestycją konieczny 
będzie audyt energetyczny, a po jej za-
kończeniu świadectwo charakterystyki 
energetycznej. Dokumenty te mogą zo-
stać dofinansowane w ramach programu.

Nowością jest system operatorów, 
którzy bezpłatnie pomogą beneficjentom 

w całym procesie – od złożenia wniosku 
po rozliczenie inwestycji. W pierwszej 
kolejności będą nimi gminy i woje-
wódzkie fundusze ochrony środowiska. 
Operatorzy otrzymają wynagrodzenie 
za skuteczną obsługę wnioskodawców.

Zmieniają się również zasady pre-
finansowania – zaliczki będą dostępne 
tylko dla najwyższego i podwyższone-
go poziomu dofinansowania i trafią 
bezpośrednio na konto wykonawcy. 
Wprowadzono także limity dotacji jed-
nostkowych na ocieplenie budynków 
i wymianę okien.

W programie nadal obowiązuje lista 
ZUM – wykaz ekologicznych materiałów 
i urządzeń kwalifikujących się do dofi-
nansowania. Obejmuje ona między inny-
mi pompy ciepła i kotły na pellet, które 
muszą spełniać rygorystyczne normy.

Nowa odsłona Czystego Powietrza 
ma sprawić, że program będzie bardziej 
efektywny i sprawiedliwy. Jego celem 
jest nie tylko ograniczenie ubóstwa ener-
getycznego, ale także poprawa jakości 
powietrza i zwiększenie efektywności 
energetycznej budynków w Polsce. 

� •
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Przeciwnicy elektromobilności straszą 
przyszłych użytkowników elektrycznych 
aut między innymi zimą. Oczywiście aku-
mulatory w niskich temperaturach tra-
cą część swojej pojemności. Widzimy 
to po kłopotach z rozruchem aut spali-
nowych w mroźne poranki, a w przypad-
ku elektrycznych aut po zmniejszeniu 
zasięgu. 

Porsche postanowiło udowodnić, 
że to żadna przeszkoda i wysłało cztery 
elektryczne samochody Porsche Macan 
i Taycan Cross Turismo z Kiruny do nor-
weskiej wioski rybackiej nad Morzem 
Barentsa – Mehamn. To nie tylko ostatni 
przystanek najbliżej bieguna północ-
nego na trasie statków pocztowych, ale 
także lokalizacja najbardziej wysuniętej 
na północ stacji szybkiego ładowania 
na świecie. 

Cztery elektryczne samochody spor-
towe energicznie wyruszają w arktycz-
ny świt. Kierowcy przemieszczają się 
tak szybko, jak pozwalają na to warun-
ki drogowe i ograniczenia prędkości, 
a ogrzewanie jest ustawione tak, aby 
podróżujący czuli się idealnie kom-
fortowo, mimo że różnica temperatur 
na zewnątrz i wewnątrz wynosi nawet 
35 stopni Celsjusza.

Strategia ładowania nie została ści-
śle określona: planer ładowania, stan-
dardowe wyposażenie obu linii mode-
lowych, automatycznie oblicza, gdzie 
i na jak długo należy zatrzymać się 
w celu uzupełnienia poziomu energii. 
Porsche deklaruje, że według planera 
cały odcinek wiodący przez Szwecję 
i kawałek Finlandii można pokonać 
bez konieczności ładowania, a pierw-
szy przystanek wypada w Kautokeino, 
40 km od granicy północnej Norwegii, 
w okręgu Finnmark. 

Dziennikarze pokonali jednego 
dnia trasę tam, a drugiego z powrotem. 
– Podczas wielu podróży samochodami 
elektrycznymi na całym świecie udo-
wodniliśmy już, że elektromobilność 
z powodzeniem nadaje się do codzien-
nego użytku – tym razem w warunkach 
mroźnej skandynawskiej zimy – powie-
dział Mayk Wienkötter, rzecznik ds. linii 
Panamera i Taycan.

Porsche wskazuje, że przy tempera-
turach od 0 do -10 stopni Celsjusza elek-
tryczne samochody sportowe tej marki 
„spisały się znakomicie”. Ich rzeczywisty 
zasięg w tych warunkach wynosił około 
380 km, przy zużyciu energii na pozio-
mie około 25 kWh na 100 km.

POZNAŃSKIE TARGI 
MOTORYZACYJNE CHCĄ 
WYJŚĆ Z CIENIA
Dzięki szybkiemu dostępowi 

do wszystkich informacji w internecie 
prawie już zapomniałem o tym, że ist-
nieją jakieś targi motoryzacyjne. Tym 
bardziej że istnieją w Polsce. Przez lata 
zresztą niewiele się na nich działo – ry-
nek samochodowy był nieco przytłumio-
ny, a wszystkich nowości można było się 
dowiedzieć z sieci. Tymczasem o targach 
zaczyna sobie przypominać branża i fir-
my zapowiadają rynkowe debiuty.

Jedną z nowości będzie Mazda6e, 
pięciodrzwiowy hatchback segmentu 
D z opcją szybkiego ładowania. – Polska 
premiera Mazdy6e w Poznaniu jest waż-
nym etapem w budowaniu komplekso-
wej gamy modelowej naszej marki w ra-
mach strategii Multi-Solution oferującej 
różne rodzaje napędów dopasowanych 
do oczekiwań klientów i lokalnej infra-
struktury. Nowoczesny samochód elek-
tryczny z mocą ładowania do 200 kW 
będzie świetnym uzupełnieniem oferty, 
w której mamy dziś silniki benzynowe, 
Diesla, rozwiązania hybrydowe MHEV, 
PHEV oraz EREV – mówi Szymon Sołty-
sik, dyrektor PR Mazda Motor Poland. 

Nowa Mazda6e łączy w sobie inspi-
racje japońskim rzemiosłem z najnow-
szą technologią. Elegancka bryła nad-
wozia kryje jasne, przestronne wnętrze 
zaprojektowane w duchu minimalistycz-
nej elegancji. W polskich salonach sprze-
daży Mazda6e rozpocznie się latem tego 
roku, a w ofercie znajdą się dwa układy 
napędowe do wyboru: z akumulatorem 
o pojemności 68,8 kWh zapewniającym 
zasięg jazdy do 479 km oraz Mazda6e 
Long Range z akumulatorem o większej 
pojemności (80 kWh), zwiększającym 
zasięg jazdy do 552 km. Ogłoszenie cen 
i rozpoczęcie przyjmowania zamówień 
planowane jest na koniec marca.

DWIE NOWE CHIŃSKIE MARKI 
WJEŻDŻAJĄ DO POLSKI

Przez Poznań postanowiły wjechać 
do Polski kolejne chińskie marki. Tym 
razem wchodzą brandy ze stajni FAW 
(First Automobile Works). Ten koncern 
posiada fabryki, centra badawczo-roz-
wojowe i testowe w 18 lokalizacjach 
na terenie Chin, w kalifornijskiej Doli-
nie Krzemowej, a jedno z centrów R&D 
mieści się w Monachium. 

W ramach joint-venture FAW współ-
pracuje w Chinach również z grupą 
Volkswagen oraz koncernem Toyota. 
FAW zatrudnia ponad 120 tys. pracow-
ników i w ubiegłym roku wyprodukował 
łącznie ponad 3,2 mln pojazdów z logo 
FAW i spółek joint-venture. W 2022 roku 
FAW Group zajęło 79. miejsce na presti-
żowej liście największych światowych 
koncernów Fortune Global 500. 

Europejscy producenci boją się 
przede wszystkim chińskich aut elek-
trycznych, a tymczasem chińskie marki 
zaczynają od aut spalinowych. Koncern 
FAW wprowadza na polski rynek dwie 
marki – popularną i premium.

Popularna to istniejąca od 2006 roku 
marka Bestune (czyt. Bestjun), która 
w Polsce będzie oferować trzy modele. 
Pierwszym jest Bestune T77 Pro – przed-
stawiciel segmentu C-SUV o długości  
4,5 metra.

Drugi, Bestune T90 to crossover 
o długości 4,7 metra. Dostępny bę-
dzie w dwóch wersjach silnikowych 
– 1,5 litra o mocy 160 KM z siedmio-
biegową skrzynią dwusprzęgłową DCT 
oraz 2 litry o mocy 245 KM, wyposażo-
nej w ośmiobiegową skrzynię automa-
tyczną Aisin.

Listę zamyka Bestune B70 – eleganc-
ki liftback o długości 4,85 metra. Model 
będzie dostępny z jednostkami o pojem-
ności skokowej 1,5 litra (160 KM) oraz 
2 litry (218 KM).

Każdy z modeli będzie dostępny 
w dwóch wariantach wyposażenia. 
Wszystkie samochody Bestune będą ofe-
rowane z pięcioletnią gwarancją z limi-
tem 150 tys. kilometrów.

Pierwsze egzemplarze Bestune tra-
fią do polskich klientów już pod koniec 

drugiego kwartału tego roku. Do końca 
bieżącego roku planowane jest otwarcie 
16 autoryzowanych salonów dilerskich, 
a docelowo sieć sprzedaży obejmie około 
40 punktów w całym kraju.

Hongqi (czyt. Hon-szi) w języku 
chińskim oznacza „czerwona flaga”, 
co według marki symbolizuje trady-
cję i prestiż. Pierwszy model powstał 
w 1958 roku. Początkowo samochody 
Hongqi były przeznaczone wyłącznie 
dla najwyższych rangą urzędników pań-
stwowych, stanowiąc w Chinach symbol 
luksusu i statusu.

W polskiej ofercie znajdzie się kilka 
modeli. Hongqi HS3 to SUV z segmentu 
C-SUV o długości 4,65 m. W pierwszej 
fazie sprzedaży HS3 dostępny będzie 
z benzynowym silnikiem 1,5 l i siedmio-
stopniową przekładnią DCT. Planowane 
jest również wprowadzenie wersji z sil-
nikiem benzynowym 2 l i napędem AWD 
jeszcze w tym roku.

Hongqi HS5 to kolejny SUV, tym ra-
zem segmentu D, wyposażony w tur-
bodoładowany silnik benzynowy 2 l, 
ośmiobiegową skrzynię biegów Aisin 
oraz napęd na wszystkie koła. Model 
ten, o długości 4,76 m, został zaprojek-
towany przez włoskie biuro stylistyczne 
Italdesign.

Hongqi H5 to z kolei klasyczny sedan 
o długości 4,99 m, który będzie dostępny 
z dwiema jednostkami silnikowymi – 
1,5 l oraz 2 kl.

Hongqi H6, liftback oparty na tej 
samej platformie, co H5, ma silnik 2 l 
o mocy 245 koni mechanicznych. 

Flagową limuzyną marki w Polsce 
będzie Hongqi H9, mierząca 5,14 m. 
Dostępna będzie początkowo z dwuli-
trowym silnikiem z układem hybrydo-
wym, w późniejszym okresie również 
z widlastą jednostką V6. 

Planowany start sprzedaży na pol-
skim rynku nastąpi pod koniec drugiego 
kwartału tego roku. Do końca bieżące-
go roku do Polski ma trafić około tysią-
ca samochodów, z początkową liczbą 
10 punktów dealerskich w całym kraju. 
Wszystkie samochody będą oferowa-
ne z pięcioletnią gwarancją fabryczną 
do 150 tys. kilometrów. 

� JAN STORA
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Anka i Krzysiek cieszyli się na ten urlop 
jak na nic innego od bardzo dawna. 

Przez ostatnie trzy lata oboje pracowali 
niemal bez przerwy. Kupili niewielkie 
mieszkanie, które wyposażyli tak, jak so-
bie wymarzyli. Później planowali zmia-
nę samochodu na choć ciut młodszy niż 
ich zdezelowany fiat po dziadku Krzyś-
ka, ale ciągle coś im wypadało. Gdy już 
odłożyli trochę grosza, okazywało się, 
że znowu ktoś zachorował, komuś trze-
ba pomóc albo w najlepszym razie ktoś 
bierze ślub. I w ten sposób zapomnieli 
już, jak to jest mieć wakacje. Tego lata 
miało być jednak zupełnie inaczej. Nie-
drogo wypożyczyli łódkę na Mazurach, 
Anka zajęła się pakowaniem i robieniem 
zakupów, Krzysiek planowaniem trasy 
i przypomnieniem sobie, jak żeglować. 
Mieli być tylko we dwoje i miało być 
cudownie.

Wieczorem przed wyjazdem odpro-
wadzili swojego małego Reksa, kundel-
ka, do mamy Anki na jego psie wakacje. 
Sprawdzili po raz piąty, czy wszystko 
zapakowali, i postanowili jeszcze kilka 
godzin się zdrzemnąć przed podróżą 
przez cały kraj. Wstali w świetnych hu-
morach i ruszyli w podróż. Anka w typo-
wy dla niej sposób zaplanowała wszyst-
ko – nawet miejsca, w których zrobią 
postoje. Jednak podróż nie przebiegała 
tak gładko, jak sobie wymarzyli. Niecałe 
sto kilometrów od domu złapali gumę. 

Ich stary samochód nie chciał współ-
pracować przy zmianie opony, więc 
musieli poprosić o pomoc mechanika 
z pobliskiej wioski. W międzyczasie roz-
pętała się burza. Gdy Krzysiek walczył 
z naprawą koła, Anka siedziała przemo-
czona na stacji i próbowała się ogrzać. 
I tak poznała Krystiana, trochę młod-
szego od niej, wysportowanego chłopa-
ka wyglądającego jak popularny aktor. 
Krystian podobnie jak oni wybierał się 
na północ Polski, ale zupełnie nie miał 
planu. Jak twierdził – po prostu dzień 
wcześniej urwał się z pracy i stwierdził, 
że powinien na jakiś czas wyjechać. 
Od rana usiłował złapać stopa, ale zała-
manie pogody temu nie sprzyjało. Gdy 
Krzysiek skończył zmieniać koło, Anka 
i Krystian byli już całkiem rozgadani, 
a ona nie wyobrażała sobie, żeby mogli 
go nie zabrać ze sobą. Krzysiek nie był 
zachwycony, ale wiedział, że nie warto 
było zaczynać dyskusji – i tak przegrałby 
w kłótni z żoną, a na dodatek ona jesz-
cze by się obraziła na nie wiadomo jak 
długo.

Reszta drogi przebiegła bez więk-
szych problemów, jeśli nie liczyć par-
szywego nastroju Krzyśka, którego de-
nerwowały historyjki Krystiana o jego 
przygodach z podróży po świecie. Ale 
cieszył się, że wraz z końcem podró-
ży na Mazury skończą się i historyjki, 
i obecność pasażera, a on zostanie sam 

na sam z żoną. Stało się jednak inaczej 
– tuż przed miejscowością, do której je-
chali, Anka ni stąd, ni zowąd wypaliła, 
że w sumie to mają dużo miejsca i gdyby 
Krystian chciał… Oczywiście, że chciał.

Następne dni były męczarnią dla 
Krzyśka. Niby wszystko było w porząd-
ku, niby atmosfera była luźna, ale on 
nieustannie czuł się gorszy. Krystian był 
wolnym duchem, dużo podróżował, miał 
mnóstwo znajomych i wiele zaintereso-
wań. No i był o wiele przystojniejszy.

Krzysiek nie wiedział, czy to było 
w jego głowie, czy naprawdę jego żona 
zachwyciła się nowym znajomym. 
W każdym razie wymarzone wakacje 
stawały się dla niego mordęgą. Wszystko 
się jednak zmieniło, gdy siedział sam 
na łódce i przeglądał gazetę, kupioną 
gdzieś po drodze kilka dni wcześniej. 
Na jednej ze stron lokalnego dodatku 

znalazł artykuł o niefrasobliwości poli-
cjantów, którzy pozwolili, żeby podczas 
transportu więźnia z aresztu do więzie-
nia mężczyzna uciekł. Opis, charakte-
rystyka, nawet ubiór idealnie pasowały 
do Krystiana. Krzysiek niewiele myśląc, 
powiadomił policję, która zjawiła się 
jeszcze przed powrotem Krystiana i Anki 
z zakupów. Mężczyzna został zatrzyma-
ny i zabrany na przesłuchanie.

Kilka godzin później okazało się jed-
nak, że zbiegły więzień został schwytany 
już dzień po ucieczce, ale Krzysiek tego 
nie sprawdził. Krystian jednak szybko 
pojął, że nie jest już mile widzianym 
gościem i szybko się ulotnił. Zaskoczo-
na była też Anka. Ale bardziej niż samą 
sytuacją to tym, że nie wyłapała na czas 
obaw męża. Szybko jednak przegadali 
sprawę i zaczęli realizować skrupulatnie 
zaplanowany plan wakacji we dwoje.� •
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Wakacje na łódce

W ostatnich tygodniach głośno było 
o pierwszych od kilkudziesięciu lat przy-
padkach błonicy w Polsce. Informacje te 
zszokowały środowisko lekarzy, ponie-
waż chorobę te uznawano za niespoty-
kaną u nas dzięki obowiązkowym szcze-
pieniom. Inaczej zwana dyfterytem, jest 
bardzo groźną chorobą zakaźną, przeno-
szoną głównie drogą kropelkową. Choć 
może atakować różne części organizmu, 
najczęściej dotyczy dróg oddechowych. 
Każdy nosiciel lub chory zakaża na dwa 
dni przed wystąpieniem objawów, przez 
cały okres trwania choroby oraz nawet 
do trzech tygodni po wyzdrowieniu. Moż-
na się też zarazić za sprawą zanieczysz-
czonych przedmiotów, jak sztućce, naczy-
nia lub artykuły spożywcze (mleko).

JAKIE SĄ OBJAWY BŁONICY? Pierwsze symp-
tomy występują dwa–sześć dni po zaraże-
niu. Najczęściej występuje błonica gardła 
i krtani. Choroba rozpoczyna się od spo-
rego osłabienia, bólu gardła i pogorszenia 
samopoczucia. Dość charakterystyczne 
są również powiększone węzły chłonne 
oraz słodko-gnilny, mdły zapach z ust. 
Występuje również świst krtaniowy, 
kaszel, duszności oraz w dalszym eta-
pie – bezgłos. Chory gorączkuje do 38°C, 
a na migdałkach pojawia się biały nalot. 
Jeśli choroba jest dalej nieleczona, zaka-
żenie jadem błoniczym może doprowa-
dzić do: porażenia podniebienia mięk-
kiego, zaburzeń serca, porażenia nerwów 
oraz uszkodzenia wątroby lub nerek.

CZY BŁONICĘ MOŻNA LECZYĆ? Chory musi 
zostać jak najszybciej hospitalizowany. 
Podane mu zostaną antybiotyki (głównie 
na bazie penicyliny) oraz antytoksyny. 
W najcięższych przypadkach, gdy za-
blokowane zostaną drogi oddechowe, 
wykonuje się zabieg tracheotomii (nacię-
cie krtani i wprowadzenie do niej rurki 
umożliwiającej oddychanie).

Najlepszym sposobem na uniknięcie 
błonicy jest szczepionka. Szczepienia 
na błonicę są w Polsce obowiązkowe. 
Podlegają im dzieci od siódmego tygo-
dnia do 19. roku życia włącznie oraz 
osoby w wieku powyżej 19 lat, narażo-
ne w sposób szczególny na zakażenie 
(na przykład pracownicy służby zdro-
wia). Według kalendarza szczepień dzie-
ci powinny otrzymać cztery dawki szcze-
pionki DTP przed rozpoczęciem nauki 
w szkole i po jednej dawce szczepionki 
TD w 14. i 19. roku życia. Dorośli nato-
miast powinni się doszczepiać co 10 lat.
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Umiejętność mówienia „nie” to jedna 
z najcenniejszych kompetencji w życiu 
zawodowym i prywatnym. Często boimy 
się odmawiać, by nie sprawić przykrości 
lub nie narazić się na stresową sytuację. 
Jednak dobrze wyrażona odmowa może 
budować szacunek i poprawiać relacje. 
Jak więc odmawiać z klasą?

JASNA KOMUNIKACJA. Unikaj wymówek 
i zawiłych tłumaczeń. Proste „dzięku-
ję za propozycję, ale nie mogę” brzmi 
znacznie lepiej niż niekończące się wyja-
śnienia. Szanuj siebie i rozmówcę, mów 
wprost, ale z życzliwością.

DOCENIENIE INTENCJI ROZMÓWCY. Jeśli ktoś 
poświęcił czas na przedstawienie pro-
pozycji, warto to zauważyć. „Bardzo do-
ceniam, że o mnie pomyślałeś, ale nie 
mogę się teraz zaangażować” to odmo-
wa, która nie pozostawi w rozmówcy 
wrażenia bycia lekceważonym.

ALTERNATYWA DLA „NIE”. Czasem lepiej 
działa zaproponowanie innej opcji. „Nie 
mogę teraz pomóc, ale może spróbujesz 
skontaktować się z…” albo „Nie mam 
przestrzeni na ten projekt, ale chętnie 
wrócę do tematu za miesiąc” – to ko-
munikaty, które brzmią otwarcie i dają 
nadzieję na inne rozwiązanie sprawy.

ZDECYDOWANIE I KONSEKWENCJA. Jednocze-
śnie unikaj niejednoznacznych odpo-
wiedzi typu „Zastanowię się” czy „Może 
później”, jeśli wiesz, że nie zamierzasz 

się zgodzić. Otwierają one furtkę do dal-
szych nacisków i sprawiają, że trudniej 
będzie powiedzieć „nie” później.

NIE TŁUMACZ SIĘ. Długie uzasadnienia 
mogą sugerować, że Twoje „nie” jest 
negocjowalne. Jeśli zaczniesz się tłuma-
czyć, rozmówca może próbować znaleźć 
sposób na ominięcie Twojej odmowy. 
Krótka, rzeczowa odpowiedź powinna 
wystarczyć.

TON MA ZNACZENIE. „Nie” powiedzia-
ne agresywnie może zostać odebra-
ne jako nieuprzejme. Spokojny ton, 
uśmiech i odpowiednia mowa ciała 
sprawią, że odmowa zabrzmi natural-
nie i taktownie.

ĆWICZ ODMAWIANIE. Odmawianie 
to umiejętność, która wymaga praktyki. 
Pamiętaj, że masz prawo do własnych 
granic. Elegancka odmowa to nie tylko 
sposób na uniknięcie niechcianych zo-
bowiązań, ale także wyraz pewności sie-
bie. Kiedy odmawiasz z klasą, budujesz 
swój autorytet i dbasz o zdrowe relacje. 
Asertywność to nie odrzucanie ludzi, ale 
troska o siebie.

� HK
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Jak odmawiać z klasą – 
sztuka mówienia „nie” 
w taktowny sposób

Z D R O W I E

Powrót wroga, 
czyli błonica
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Krzyżówka panoramiczna nr 7
WZROST PRODUKTYWNOŚCI W POLSCE W LATACH 
2019–2024 WYNIÓSŁ 9,6 PROC., PRZEWYŻSZA-
JĄC STANY ZJEDNOCZONE (7,3 PROC.) I KRAJE 
EUROPY ZACHODNIEJ. Największy wzrost 
odnotowano w rolnictwie, leśnic-
twie i rybołówstwie (37,1 proc.) oraz 
na rynku nieruchomości (35 proc.). 
Analitycy prognozują dalszy wzrost do 
2027 roku, między innymi dzięki rozwo-
jowi sztucznej inteligencji. Polska nadra-
bia zaległości wobec Zachodu, a wzrost 
efektywności wynika z dostępu do no-
woczesnych technologii. Wzrost produk-
tywności w Polsce to efekt konwergencji 
technologicznej i lepszego wykorzysta-
nia kapitału.
ZADŁUŻENIE DEWELOPERÓW MIESZKANIOWYCH 
WZROSŁO W DWA LATA O 100 MLN ZŁOTYCH, OSIĄGA-
JĄC 285 MLN – PODAJE KRAJOWY REJESTR DŁUGÓW. 
Sektor finansowy jest największym wie-
rzycielem, oczekując na zwrot 130 mln 
złotych. Wzrost zadłużenia o 60 proc. 
od 2022 roku wynika z załamania mo-
delu finansowania inwestycji. Mimo 
programu Bezpieczny Kredyt 2 proc. 
długi w 2023 roku rosły, a spadek po-
pytu na mieszkania pogorszył sytuację. 
Obecnie 4692 firmy mają 23,1 tys. nie-
uregulowanych zobowiązań. Najwięcej 
zadłużonych deweloperów działa na Ma-
zowszu (92,3 mln złotych długu). Wyso-
ko zadłużone są także firmy z Dolnego 
Śląska (34,5 mln) i Pomorza (33,6 mln).

GLOBALNY RYNEK SREBRA ZMAGA SIĘ Z SILNĄ 
PRESJĄ WYNIKAJĄCĄ Z OBAW O SKUTKI WOJNY 
HANDLOWEJ ZAPOCZĄTKOWANEJ PRZEZ DONALDA 
TRUMPA. Zapasy tego metalu na nowo-
jorskiej giełdzie osiągnęły historyczny 
rekord, rosnąc o 40 proc. w tym kwar-
tale. Jednocześnie gwałtownie wzrosły 
koszty krótkoterminowego leasingu 
srebra, co Bloomberg interpretuje jako 
oznakę niepokoju na rynku. Inwesto-
rzy masowo przenoszą również złoto 
z Londynu do Nowego Jorku, obawiając 
się ceł importowych. To właśnie groźba 
wprowadzenia ceł wywindowała ceny 
kontraktów terminowych na złoto i sre-
bro na giełdzie Comex w Nowym Jorku. 
Według Światowej Rady Złota ponad  
600 ton tego kruszcu zostało prze-
transportowanych do skarbców w USA 
od grudnia ubiegłego roku. � •

Mamy już kalendarzową wiosnę, ale wciąż 
zdarzają się chłodniejsze dni i noce, które 
przypominają o zimie. Wielu Polaków nie 
może się już doczekać lata i by ogrzać się 
trochę w słońcu, lata choćby na weekend 
do krajów, gdzie temperatury są znacznie 
wyższe niż u nas. Jednym z najczęściej 
wybieranych regionów jest południe Eu-
ropy. Producent piwa Lech postanowił 
wykorzystać ten trend i zaznaczyć swoją 
obecność w tych miejscach.

Kompania Piwowarska w swojej naj-
nowszej kampanii przypomina o łapaniu 
chwil w słonecznych miejscach Europy, 
gdzie Polacy spędzają czas zimą. Akcja 
obejmuje różne lokalizacje, między in-
nymi Spiaggia di Mondello na Sycylii, 
gdzie polscy turyści mogą zobaczyć 
bilbord z hasłem w naszym rodzimym 
języku: „Czas płynie tu wolniej”. Jak 
tłumaczą przedstawiciele marki, Lech 
jest wszędzie tam, gdzie ludzie decydują 
się na chwilę odpuścić, cieszyć chwilą, 
zatrzymać w momencie. Coraz więcej 
osób w trakcie polskiej zimy planuje kil-
kudniowe wypady do cieplejszych kra-
jów o egzotycznych krajobrazach. Chcą, 
by znane polskie piwo im w tych chwi-
lach bez maili i mrozu towarzyszyło. 

WIDZEWSKI CHARAKTER
Pod koniec marca na stadionie Wi-

dzewa Łódź odbyło się jedno z najważ-
niejszych wydarzeń dla miłośników 

piwa – Targi i Festiwal Piwa Kra-
ftowego Piwowary. Swoje trun-
ki prezentowało około 500 bro-
warów, odbywały się konkursy, 
degustacje i dyskusje. Było to też naj-
lepsze miejsce na prezentację nowego 
piwa kibiców Widzewa. Jak podkreślają 
jego twórcy, Łódzkie Robotnicze ma za-
chwycić fanów lekkością i pełnią smaku, 
a zostało uwarzone z widzewską pasją 
i niezłomną determinacją. Ma się ono 
wpisywać w charakter społeczności Wi-
dzewa, klubu o bogatej historii, tradycji 
i niesamowitej pasji fanów tworzących 
wspólnotę. To piwo dolnej fermentacji 
o krystalicznie czystej, delikatnie bursz-
tynowej barwie, w którym umiarkowana 
moc goryczy współgra z pełnią słodowe-
go smaku. Klub projektując nowe piwo, 
wsłuchał się w głos kibiców, dlatego Ro-
botnicze Łódzkie ma nową szatę graficz-
ną i jest warzone w regionie łódzkim. 

Do kibiców 
W i d z e w a 
trafi nie tyl-
ko pils, ale 
także piwo 
bezalkoho-
lowe o nucie 
cytrynowej. 
W przyszło-
ści pojawią 
się także 
l imi towa-
ne serie 

nowych smaków we współ-
pracy z polskimi i lokalnymi 

browarami.

PIWNA KSIĘŻNA 
Dzień Świętego Patryka jest wyda-

rzeniem, które podbiło cały świat. W pu-
bach na każdym zakątku globu pije się 
wtedy zielone piwo i śpiewa irlandzkie 
pieśni. Tymczasem w Londynie w para-
dzie z okazji tego święta wzięła udział, 
jako honorowy pułkownik regimentu 
Gwardii Irlandzkiej, Katarzyna, księż-
na Walii. Żona brytyjskiego następcy 
tronu na oczach wielotysięcznego tłu-
mu wręczyła oficerom i gwardzistom 
tradycyjne gałązki koniczyny, a także 
medale za długoletnią służbę i dobre 
sprawowanie, jak również medale żoł-
nierzom niedawno wysłanym do Iraku. 
Kate wzięła udział w paradzie z okazji 
Dnia Świętego Patryka po raz pierwszy 
od dwóch lat, rok wcześniej opuściła 
ją bowiem z powodu choroby. Po ob-
chodach przyszła królowa pojawiła się 
w kuchni gwardii, gdzie piła irlandzkie 
piwo podczas rozmowy z żołnierzami. 
Jak podaje BBC, księżna zapłaciła za na-
pój, mówiąc: „Przynajmniej tak mogę się 
odwdzięczyć”. Tego samego dnia księżna 
Walii spotkała się z krewnymi żołnierzy 
służących za granicą, w tym tych, któ-
rzy uczestniczyli w szkoleniu żołnierzy 
z Ukrainy. 
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Litery z pól ponumerowanych od 1 do 11 dadzą rozwiązanie, 
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Wśród autorów poprawnych rozwiązań rozlosujemy nagrodę.

Rozwiązanie poprzedniej krzyżówki brzmi:
PRACA ZAWSZE POPŁACA.
Nagrodę wylosowała: TERESA WIDERA.

P I W O  P R Z E Z  W I E K I

Z Lechem do ciepłych krajów

P I S M O  S P O Ł E C Z N O - Z A W O D O W E 

Ś R O D O W I S K A  G Ó R N I C Z E G O

REDAKTOR NACZELNA: Hanna Krzyżowska
Redaguje zespół

WYDAWCA:
Oficyna Wydawnicza „Górnik”

tel. 500 27 88 66
E-MAIL: gornik1@wp.pl � WWW.NOWYGORNIK.PL

DRUK: POLSKA PRESS Sp. z o.o.
Oddział Poligrafia, Drukarnia Sosnowiec

D W U T Y G O D N I K

Redakcja nie odpowiada za treść reklam i ogłoszeń. Nie zwracamy 
niezamówionych materiałów. Zastrzegamy sobie prawo redagowania 
publikowanych tekstów. Dalsze rozpowszechnianie całości czy części 
materiałów opublikowanych na łamach „Nowego Górnika” bez pisemnej 
zgody wydawcy są zabronione.



12 R E K L A M A1 – 1 5  K W I E T N I A  2 0 2 5

MOJ S.A. Katowice

strategiczny partner


