le dtuqgi d

WWW.NOWYGORNIK.PL

AKTUALNOSCI

ci spotki oraz zapewnienia inwestorom zapisanej w dokumentach i oczekiwanej przez nich stopy zwrotu

Osiagniecie tych celéw ma sta¢ si¢ moz-
liwe dzieki obnizeniu kosztu produkcji wegla
do 203 zl/t w 2030 roku. W 2017 roku koszt
ten jest o 36 zlotych wyzszy. Do 2030 roku
PGG chce przeznaczy¢ na ochrone srodowiska
2,6 mld zlotych.

Prezes Rogala zaznaczyl, ze realizacja
strategii spotki do roku 2030 ma prowadzic
do rentownosci, wzrostu warto$ci spotki
oraz zapewnienia inwestorom zapisanej
w dokumentach i oczekiwanej przez nich
stopy zwrotu. Na koniec 2017 roku PGG
zamierza mie¢ okolo 400 mln ztotych zysku.
W strategii PGG zapisano miedzy innymi
osiagniecie w 2030 roku wyniku EBITDA
na poziomie 2,8 mld ztotych, wobec 1,4 mld
zlotych szacowanego na 2017 rok.

PGG rozwija sprzedaz wegla przez In-
ternet. Bezposrednie rozmowy z odbiorcami
spowoduja, ze kopalnie beda dostarczac wegiel

o parametrach najlepszych dla konkretnego
kontrahenta.

Spolka zatrudnia 43 300 os6b. Aby osia-
gnac¢ zakladane cele, bedzie podejmowac
dzialania gwarantujace stabilno$¢ kluczo-
wych kadr. — Place w gérnictwie nie sa tak
atrakcyjne jak kilka lat temu. Przy spadajacym
bezrobociu i wzroscie ptac w innych sekto-
rach gospodarki musimy podja¢ dziatania, aby
zapobiec powstaniu tak zwanej luki pokole-
niowej. Poniewaz gérnicy chca, aby stworzy¢
im mozliwo$c¢ lepszych zarobkéw, planujemy
wprowadzenie elementéw motywacyjnych
do systemu ptac — powiedzial dziennikarzom
prezes Rogala. — Miedzy innymi na ten temat
beda trwaly rozmowy przy okazji negocjacji
zaktadowego ukladu zbiorowego pracy — do-
dal prezes PGG.
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O Polskiej Grupie Gorniczej na Europejskim
Kongresie Gospodarczym

Wiara w sukces

Polska Grupa Gérnicza ma dobre efekty eko-
nomiczne. Jednak w pracy gérnikéw najwaz-
niejsze jest bezpieczenstwo. Trzeba je zapew-
ni¢, aby planowac osigganie jak najlepszych
wynikow finansowych. PGG nie bedzie reali-
zowac wysrubowanych planéw obliczonych
na szybki, ale krétkotrwaty efekt. Oprocz efek-
tow ekonomicznych wazne jest, aby w spoét-
ce zawarto porozumienie w sprawie ukfadu
zbiorowego pracy. W czasie Europejskiego
Kongresu Gospodarczego, przy okazji prezen-
tacji nowe;j strategii PGG, méwiono nie tylko
o finansach. Tematy spoteczne byty traktowa-
ne na réwni z problemami ekonomicznymi.
Mowili o tym miedzy inni przedstawiciele
rady nadzorczej i Ministerstwa Energii.

PROF. JAN WOJTYLA,
SZEF RADY NADZORCZEJ
PGG: Trzeba budowaé
wspdlnote pracownicza
$wiadoma potrzeby reali-
zacji celéw. Polska Grupa
Gornicza przedstawila
strategie dluzszego dy-
stansu, a nie sprintu. Wazna jest odpowie-
dzialno$c¢ za bezpieczenstwo pracy. Jesli spoj-
rzymy na wiele firm, to zauwazymy ucieczke
w outsourcing, a trzeba szuka¢ konsensusu
miedzy praca i kapitalem. W gérnictwie war-
toscia jest solidarno$¢. Mamy do czynienia
z etosem pracy gornika, ktérego nie da sie
zawrze¢ w arkuszach kalkulacyjnych.

Przed PGG negocjacje w sprawie zakla-
dowego ukladu pracy. Uwazam, Ze istotne be-
dzie wzmocnienie pierwiastkéw motywacyj-
nych. Uktad musi by¢ wypracowany ze strona

spoleczna. Bardzo wazna bedzie odpowiedzial-
no$¢ za przyszlos¢ firmy i jej rozwdj. Strona
spoleczna nie powinna od razu wystepowac
o podwy?zki, jesli tylko w danym okresie wyniki
sie poprawia. Firma musi by¢ przygotowana
takze na dekoniunkture. Przyjeta strategia
bedzie pewnie modyfikowana, w zaleznosci
od zmieniajacych sie warunkéw rynkowych.
Polaczenie z kopalniami Katowickiego Hol-
dingu Weglowego to trudna operacja.

KRZYSZTOF TCHORZEW-
SKI, MINISTER ENERGII:
Wyniki osiggane przez
Polska Grupe Gornicza
wyprzedzaja zalozenia
biznesplanu. To nie tylko
efekt restrukturyzacji, ale
takze wzrostu cen wegla,
ktére zmienily sie na korzys¢. Przy cenach
z przelomu lat 2015/2016 byloby trudniej
osiagnac tak dobre wyniki. Mysle, ze bedzie
to najlepsza spotka gornictwa wegla kamien-
nego w Europie.

Polska Grupa Goérnicza po wlaczeniu
do niej kopaln Katowickiego Holdingu We-
glowego ma jeszcze wiele probleméw do roz-
wigzania. Nie ma nowego ukladu zbiorowego,
ktéry trzeba bedzie wynegocjowac. Decyzja
w sprawie sposobu restrukturyzacji byta stusz-
na. Restrukturyzacja zadluzenia i dokapita-
lizowanie rozlozone w czasie spowodowaly,
ze nie ma ci$nienia na szybkie wykorzystanie
pieniedzy. Zaloga, kierownictwa kopali i spot-
ki wykazuja duza wole osiagniecia sukcesu.
To cieszy i daje nadzieje, ze wszyscy wierza,
ze sobie poradza i odniosa sukces.

PorLska GRUPA GORNICZA

Najwazniejszy jest rynek krajowy

Eksport wegla energetycznego nie jest
optacalny. Rynek krajowy jest bardziej
przewidywalny. Polska Grupa Gérnicza
ma korzystniejsze oferty na polskim ryn-
ku, dlatego skoncentruje sie na krajowych
odbiorcach.

W czasie Europejskiego Kongresu Go-
spodarczego prezes Polskiej Grupy Gorniczej
Tomasz Rogala rozmawial z dziennikarzami
miedzy innymi o kontraktach handlowych.

— W poprzednich latach Kompania Weglowa
realizowala zagraniczne kontrakty handlowe
i uzyskiwata bardzo niskie ceny. Dla takiej
sytuacji bylo tylko jedno uzasadnienie — firma
potrzebowala gotowki, zeby ratowac plyn-
nos¢ finansowa. Jednak taka polityka skon-
czyla sie 7le, dlatego nasza strategie opieramy
na sprzedazy krajowej — powiedzial prezes
PGG, uzasadniajac oparcie strategii spotki
na sprzedazy krajowej.
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